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EDITORIAL: BIENTOT LHEURE DES BILANS

A T'aube de I'an 2 de la Renaissance proclamée par les autorités supérieures de notre pays et
marquée par le grand forum sur le développement du monde rural tenu a N’Djaména en
janvier 2012, 'on est en droit d’essayer un bilan, fut-il sommaire, de la contribution du
PAFIB a cette gigantesque entreprise.

Le Projet d’Appui a la Filiere Bovine (PAFIB) est un projet du sous secteur Elevage, princi-
pale mamelle de I’économie de notre pays de par sa contribution a I'exportation (plus de
50% du secteur rural) et surtout son caractere « Capital productif vivant », puisque composé
de cheptel qui se renouvelle perpétuellement. Ses réalisations contribuent donc au dévelop-
pement du secteur rural, pris dans son ensemble. En effet, dans la logique de mise en ceuvre
des activités devant concourir a I'atteinte des résultats attendus, le projet a construit, dans sa
zone pilote d’intervention : six (6) marchés a bétail, cinq (5) aires d’abattage, vingt trois (23)
forages équipés le long des axes de commercialisation du bétail sur pied, deux (2) postes de
sortie du bétaill (Nguéli et N’Djaména-Farah). Quatre (4) tanneries sont en cours de cons-
truction et devraient étre achevées avant la fin de 'année. Toute ces infrastructures, congues
et réalisées en concertation avec les principaux bénéficiaires que sont les acteurs de la filiere
bovine (Eleveurs, Commercants de bétail, Bouchers, Tanneurs) a travers leurs Organisations
Professionnelles respectives, devraient avoir pour impact d’améliorer les conditions d’exer-
cice des ces acteurs. Pour accompagner cette approche désormais acceptée (mais surtout
appréciée) par tous et dans la perspective d’un bon usage et d’entretien, le projet s’est égale-
ment investi dans le processus de gestion de ces ouvrages en appuyant le renforcement des
capacités des comités de gestion mis en place avant méme le démarrage des travaux, hormis
les 12 fédérations régionales des différentes familles professionnelles dont le projet a appuyé
la création. Sans préjuger de leur impact réel, la Renaissance peut déja compter ces actions
dans le domaine du développement du monde rural.

Dr MAHAMAT AHMAT ABDERAMANE

Des instances locales pour une gestion durable des infrastructures

Voir les bénéficiaires bien gérer et entretenir les infrastructures réa-
lisées a lenr profit constitue une préoccupation majenre pour le
PAFIB.

Deés le démarrage du PAFIB, une démarche participative
a été adoptée afin de garantir la pérennité des acquis du
projet. Cette approche a permis d’associer étroitement
les bénéficiaires a la réalisation des infrastructures (voir
lettre du PAFIB N°002, p 4) .

Le choix du type d’ouvrage a suivi une démarche concer-
tée. Le choix définitif des sites est validé par «des ac-
cords sociaux » ou « conventions d’accord-parties » entre

Formation des comités de gestion a Massakory
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les usagers potentiels des ouvrages et les ayant
droit fonciers.

I’accord porte sur le type d’ouvrage a réaliser ;
les statut et droit d’usage de l'ouvrage ; les
principes de gestion, la composition et le prin-
cipe de fonctionnement du Comité de gestion;
le réglement des différends, etc.

Les comités de Gestion des Aires d’abatage et
des Marchés a bétail se sont constitués sur la
plupart des sites avant le démarrage des tra-
vaux. Les services déconcentrés du Ministere
du Développement Pastoral et des Produc-
tions Animales (MDPPA) ont été des acteurs
majeurs dans la mise en place de ces instances.

Les représentants des parties prenantes bénéfi-
ciaires des infrastructures de marchés a bétail
et d’aires d’abattage et les Service déconcentrés
du MDPPA composent les comités de gestion.

Les membres des comités ont été impliqués
dans la surveillance des travaux aux cOtés des
bureaux de contrdle.

En perspective de la mise en fonctionnement
imminente des marchés a bétail et aires d’abat-
tage, une formation des représentants des onze
(11) comités de gestion s’est déroulée du 11 au
13 juin 2012 a Massakory. La formation a été
assurée par les ONGs en charge du renforce-
ment des capacités organisationnelles et tech-
niques des OP dans la zone Pilote du PAFIB.

Quatre (4) représentants par comité ont pris
part a la formation. Les enseignements ont
porté sur lapprentissage d’écritures comp-
tables (registre des opérations de caisse, carnet
de recu, livre de banque et cahier de visite). La
formation fait suite a deux missions d’appui
d’un expert de 'IRAM (voir encadré). A I'issue
de la formation, le PAFIB a doté les comités
des registres de comptabilités.

Pour les points d’eau en cours de réalisation le
long des axes de commercialisation, il est pré-
conisé une gestion a deux niveaux: a I'échelle
départemental, un comité chargé de suivi des
points d’eau implantés dans le département; au
niveau local, deux options se présentent: une
gestion directe par un comité paritaire compre-
nant les représentants des usagers ou un opéra-
teur privé responsabilisé pour la gestion de
'acces au point d’eau et garantir son usage pas-
toral..

La mise sur pied des comités en cours de réali-
sation sera effective avant la réception des ou-
vrages.

Mr Constant Ngarousssa Hamat

Assistant technique/OP

UNE FEDERATION REGIONALE DES ELEVEURS DE
HADJER LAMIS

Dans le cadre du processus de structuration des éleveurs
soutenu par le Projet d’Appui a la Filiere Bovine (PAFIB),
une fédération dénommée Fédération Régionale des Ele-
veurs de Hadjer Lamis (FREHL) a été créée en novembre
2011 avec la tenue de son assemblée générale constitutive le
27 novembre 2011 a Massakory. La fédération a obtenu son
autorisation de fonctionner le 17 Avril 2012. Aprées 'obten-
tion de son autorisation, le bureau exécutif de la dite fédéra-
tion a tenu sa premicre réunion le 13 juin 2012 a son sicge a
Massakory. Au cours de cette réunion, un calendrier de tra-
vail allant de juin 2012 a la fin de 'année a été élaboré. Ce
programme d’activité commence par une tournée de sensi-
bilisation et d’information dans différents départements de
la Région de Hadjer Lamis pour rencontrer les unions
membres de la fédération et les Services Administratifs.
Cette tournée a laquelle serait conviée la coordination du
PAFIB, concernera par Gama, Bokoro, Moito, Massaguet,
Mani, karal, Tourba et Massakory. Aussi, je profite de cette
occasion pour lancer un appel aux différentes fédérations
régionales qui ont vu le jour suite a la dynamique lancée par
le PAFIB, de mobiliser pour que nous puissions passer a
I’étape supérieure c'est-a-dire la création d’une confédéra-
tion nationale des éleveurs d’ici la fin de Pannée.
Saleh Djidda Hassane

Président de la Fédération Régionale des éleveurs de Hadjer-
Lamis(FREHL)
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Deux missions d’appui réalisées par Mr Bertrand Guibert, socio-économiste,
mobilisé au titre du groupement IRAM-JVL-Euro consultants ont permis de
préciser les contours du principe de la cogestion mise en avant dans les conven-
tions d’accord-patties. La premiére mission du 12 septembre au 04 octobre
2011 a permis d’appuyer le PAFIB ainsi que les parties prenantes bénéficiaires
des infrastructures de marchés a bétail et d’aires d’abattage dans la conception
d’un systeme d’organisation et de gestion, adapté aux infrastructures qui vont
étre construites ou réhabilitées.

TLa seconde mission du 25 mai au 14 juin 2012 s’est appesantie sur la mise en
fonctionnement d’un systéme d’organisation et de gestion afin de permettre
ainsi le démarrage sur les marchés a bétail et aires d’abattage.

Le Bulletin du PAFIB

Dans le cadre des activités de concertation et d’échanges entre les acteurs de la
filicre bovine, la mission du PAFIB est de donner la parole aux acteurs de la
filiere bovine. Ce bulletin constitue un espace d’échange d’informations mis a
disposition des différentes organisations impliquées de la production pastorale,
a la consommation, en passant par la commercialisation et la transformation.
Chaque bulletin donne 'occasion a chaque organisation de commenter les évé-
nements marquants de la période écoulée. 1l informe aussi les professionnels de
I’élevage des rendez-vous a venir utiles et stratégiques pour eux.
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Des aménagements pour améliorer les conditions d'exercice des
acteurs de la filiere Bovine

Les travaux de construction des infrastructures ont démarré pour la
Pplupart des onvrages. La construction des marchés a Bétail et Aires
d’abattage tendent vers la finition des travaux.

B e

Une mission menée conjointement par la coordination du b~ Z : T TE i
PAFIB, la délégation de 'UE et ’'Ordonnateur National du : -b"‘- D\

FED en mars 2012 a permis d’apprécier I’état d’avancement
des travaux. Parmi les constats relevés par la mission, on
notera : la bonne avancée des travaux, le niveau technique
assez appréciable des entreprises. Cependant, la mission a
déploré le retard dans I'approvisionnement des chantiers.

e

— all
it —

—— e o

Les travaux de construction des Vingt trois (23 points
d’eau) ont commencée en mars 2012 et se poursuivent. Il |Hangar sur le marché  bétail de Massakory
s’agit de : 1) quinze (15) stations pompage thermique desti-
nés a sécuriser en eau le déplacement des animaux de com-
merce des marchés a bétail vers les marchés; ii) Sept (05)
stations pompage thermique pour alimenter les marché a
bétail et: iii) trois (3) forages équipés de pompe manuelle
sur les aires d’abattage. L’entreprise en charge des travaux a
commencé par les ouvrages destinés a desservir les marchés
a bétail et Aires d’abattage afin de permettre la mise en
fonctionnement de ces infrastructures des la fin des tra-
VaUux.
Les travaux de construction des deux postes de sortie de
bétail a Nguéli et N’Djaména Farah sont lancés au courant
du mois de mai . Ce chantier prévu pour durer trois mois
esten phase de finition. Aire d”abattage de Bokoro

La construction des postes de sortie de bétail a Ngéli et
N’Djaména-Farah va faciliter les opérations de délivrance
des formalités aux commergants exportateurs de bétail.
Le regroupement des animaux a lintérieur d’'une enceinte
dotée d’un point d’abreuvement et faciliter
La construction de quatre (4) unités de tanneries reste le
dernier chantier prévu dont le démarrage n’est pas effectif.
L’analyse des offres des entreprises est finalisée, le dossier
est en cours de validation en vue de Iattribution du marché.

Au vu du rythme d’avancements des travaux sur Iensemble [ Postes de sorde de bétail a Necli

des chantiers on peut dire sans se tromper que 'ensemble
des travaux s’achéveront dans un meilleur délai pour per-
mettre au PAFIB d’apporter un appui conséquent aux usa-
gers en matiere de mise en fonctionnement des gestion et
d’entretien .

Constant Ngarousssa Hamat

Assistant technique /OP

INFRASTRUCTURE NOMBRE DEMARRAGE DELAI |[ETATD'AVANCEMENT
Aire dadbattage 5 12/2011 6 mois  En cours de finition
Marché a bétail 6 12/2011 6 mois  En cours de finition
Point d'eau 23 03/2012 6 mois  a50%

Unité de tannerie 4 Non effectif 3 mois

Poste de sortie de bétail 2 08/2012 3 mois  En cours de finition
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Comment faire la politique de valorisation des cuirs et peaux ?

L élevage est une activité importante pour le Tchad. 11 occupe un tiers de la population, constitue la denxiéme ressource d’exporta-
tion et entre pour plus de 18% dans la formation du produit intérieur brut du pays.

Le Tchad regorge énormément de sous produits d’élevage (cuirs, peaux, cornes, sabots, etc.). Mais 'on constate que ces sous pro-
duits sont mal valorisés.

Suites a des échecs de tentatives d’interventions directe dans I'organisation (collecte, exportation, transforma-
tion) de la branche cuirs et peaux aux travers des sociétés (SIVIT, TCHADCUIRS, SOTERA), I’Etat tchadien
a opté pour une libéralisation totale dans la production, la commercialisation et la transformation de cuirs et
peaux. Cependant, seules les tanneries végétales et les fabriques d’articles en cuirs par une multitude de petits
artisans constituent actuellement I'essentiel de la production a la base de ressources en peaux et cuirs du pays.
C’est pourquoi quelques projets de tanneries mégisserie, a des niveaux variables d’avancement, pourront re-
mettre le pays a 'heure de la transformation semi industrielle.

Pour le moment, le tannage de peaux et de cuirs se fait d’'une maniére traditionnelle et avec des moyens rudi-
mentaires. C’est un tannage végétal utilisant la
« garat » (Accacia nilotica) comme produit tannique.
Les opérations sont partout les mémes, pour le
tannage d’une peau de chévre, I'opération dure 8 a |
10 jours pour arriver a la finition. '

Le manque d’eau et 'absence des MMC (maticres |
mécaniques et chimiques) rendent les conditions &
de travail pénibles. Les jeunes refusent ce métier
dans les conditions actuelles de travail (des odeurs
tres fortes)

La tannerie est basée sur la valorisation des peaux |
et cuirs qui constituent les sous produits situés au [
carrefour de TI'élevage et de la production de la #S

viande. Tl est important d’apporter des méthodes (&
d’amélioration significative a ce type de produc-
tion.

Le développement de la sous filiere cuirs et peaux
doit se faire non seulement en termes commer-
ciaux mais également en termes développement de
marché, en formation et en recherche technolo-

F

Tannage artisanal de peau ®photo PAFIB 2011

UN GROUPEMENT POUR LUTTER CONTRE L’EXCLU-
SION

Le groupement de la tannerie du Logone comprend quatre handica-
pées physiques et trois personnes valides dont deux femmes. Il a été

BP 180 Tel :(00235) 66263048 /(00235) 99909486 Moun-
dou

Tannage de peau avec les moyens rudimentaires

gique. créé en février 1999 et reconnu officiellement le 24 octobre 2000

par le Ministére de Commerce de I'Industrie et de I’Artisanat. Le
BRAHIM MOGUENE ALI Président de la tannerie du| but de ce groupement des tanneurs est de: 1) favoriser la création de
Logone Pemploi pour les personnes handicapées physiques de Moundou en

développant les métiers liés a Iartisanat du cuir, s’organiser et ceu-
vrer pour la mise en route d’une petite industrie de la tannerie arti-
sanale de type coopératif; ii) produire du cuir de qualité pour ré-
pondre aux besoins locaux voire régionaux; iif) promouvoir l’artisa-
nat du cuir en développant la cordonnerie et la maroquinerie. En
somme s’engager pour la création d’un telle entreprise, c’est ceuvrer
pleinement pour la mise en valeur des capacités et pour lutter
contre I'exclusion sociale des personnes handicapées.

Un forum des éleveurs intercommunautaire des éleveurs transhu-
mants s’est déroulé 21 au 22 mai 2012 a BONGOR. Organisé par le
PAFIB en concertation avec la délégation régionale de I’Elevage du
MDPPA du Mayo Kébbi-Est, la rencontre a enregistré la participa-
tion d’'une quarantaine de leaders d’éleveurs transhumants qui sé-
journent en saison seche dans la région du Mayo Kébbi-Est. Nous
ferons large écho sur ce forum dans notre prochaine parution.
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Sous secteur élevage, parent pauvre des opérations de développement rural

De nombreuses études ont montré que ['élevage traditionnel extensif constitue a I'beure actuelle le systéme d'élevage le plus efficace et
Plus rentable pour les contextes sabéliens comme celui de notre pays. I/ constitue le moyen de subsistance pour prés de la moitié de
notre population.

On note cependant que cette activité fait face a des multiples contraintes qui menacent sa survie. Les espaces
pastoraux se dégradent de plus en plus, les champs envahissent progressivement les aires pastorales. Les pou-
voirs publics et les décideurs font fi de cette menace réelle qui pourtant pese sur ce systeme d’élevage. Les
grands projets de développement sont congus sans prendre en compte cette réalité.

Malgré la volonté réelle du chef de 'Etat manifestée par I'institutionnalisation d’une journée de la transhu-
mance et sa politique en faveur du développement rural, 'on constate que le sous secteur élevage n’est pas que
partiellement pris en compte dans le montage des projets de développement rural.

Dans la plupart des cas, les opérations dites de développement rural se font au détriment de Pactivité d’éle-
vage. Pour exemple, on notera que les espaces pastoraux sont accaparés par des individus pour la pratique de
P'agriculture ou du maraichage. Ces pratiques s’observent autour du lac Tchad, au bord du Chari et du Logone.

Des vastes aménagements agricoles réalisés a une période récente dans les régions sud du pays n’ont pas épar-
gné les aires de paturage. Plusieurs milliers d’hectares ont été aménagés sans prendre en compte lactivité
d’¢élevage extensif basé sur I'exploitation des paturages naturels.

Pour mettre en ceuvre des projets aux profits des acteurs ruraux, il faut toujours penser que I'espace rural est
partagé entre plusieurs acteurs qui contribuent tous a la lutte contre I'insécurité alimentaire.

Les éleveurs transhumants dont P'activité joue un réle principal a la subsistance de plus de 40 pour 100 de la
population tchadienne sont marginalisés, négligés et oubliés par la plupart des projets de développement rural.

11 faut savoir que le développement rural ne peut se faire que si et seulement si on met tous les producteurs au
meéme niveau d’accompagnement et d’appui ; sinon c’est comme si on coupait une partie du corps des autres
parties.

Pour développer le monde rural il faut le faire dans son ensemble avec tous ses constituants qui sont I'agricul-
ture, la péche, I'élevage,.....

La préservation des ressources naturelles doit intégrer tous les acteurs du monde rural sans exclure aucun, puis
qu’ils constituent une chaine cohérente, complémentaire et indivisible de développement.. En aménageant un
espace agro-écologique, il faut savoir que sur cet espace il existe une diversité d’activités et d’acteurs qui vivent
tous de ses ressources.

Ainsi, P'aménagement de « nouveaux espaces agricoles », ne peut pas se faire au détriment des espaces pasto-
raux qui nourrissent notre cheptel et a travers ¢a la terre, 'environnement et les humains.

Pour une gestion équitable et harmonieuse des ressources naturelles, il est nécessaire de : Associer les éleveurs
dans toutes les décisions concernant la gestion des ressources naturelles ; répartir équitablement et durable-
ment 'usage des espaces entre les producteurs vivant dans la méme zone ; faire bénéficier tous les acteurs des
différentes actions de développement sans distinction ; Mettre en place un cadre 1égislatif organisant la gestion
des ressources naturelles (code agro-sylvo-pastoral)

L’¢élevage et Pagriculture sont les deux mamelles de I’économie nationale et sont considérés depuis toujours
comme deux jumeaux inséparables et complémentaires. Chacun a besoin de l'autre pour se développer, puis-
qu’un bon éleveur et un bon agriculteur sont jugés 'un comme I'autre a leur capacité a maitriser
au mieux et le plus durablement possible les ressources de cette méme terre qui les nourtit.

Ahmat Aboulfathi Adoum
SG du Collectif des Associations des éleveurs du TCHAD
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